MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE RIOJA
Jr.- San Martin N°1000-1002 Telefax (042)55-8043
Rioja — San Martin
RIOJA

RIOJA CIUDAD DE LOS SCMBREROS Y
CAPITAL DEL CARNAVAL EN LA REGION SAN MARTIN

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 091-2024-A/MPR

Rioja, 15 de abril del 2024.

VISTO:

El Oficio N°® 000256-2024-CEPLAN-DNCP recibido con fecha 20.03.2024: Informe N© 074-
2024-GPyP-MPR de fecha 27.03.2024; Informe Legal N°® 217-2024-OA J/MPR de fecha
10.04.2024; y la Disposicién del Titular de la Entidad con Memorando N° 150-2024-
A/MPR recibido con fecha 15.04.2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto por el Articulo 194° de la Constitucion Politica del
Estado, concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar de 1o Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades, indica que los gobiernos locales gozan de autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia
que la Constitucién Politica del Per( establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracién con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Gerencia de Planificacién y Presupuesto ha elaborado el PE 2023-2027
ampliado de la Municipalidad Provincial de Rioja, el mismo que ha sido evaluado por
CEPLAN, quien sefala que el PEl 2023-2027 ampliado de la MPR cuenta con 10
objetivos estratégicos institucionales y 38 acciones estratégicas institucionales,
incluyendo un OEl de Gestién del Riesgo de Desastres:

Que, CEPLAN sefala también que el PEl 2023-2027 de la MPR ha sido ampliado en
aplicacién a las orientaciones que establece el Oficio Multiple N° DOO0009-2024-
CEPLAN_DNCP y la Guia para el Planeamiento Institucional modificada con la
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 016-2019/CEPLAN/PCD,
recomendandose continuar con los trémites correspondientes para su aprobacion
mediante acto resolutivo;

Que, el Articulo IX del Titulo Preliminar de la ley N° 27972 - Ley Orgdnica de
Municipalidades, establece que el proceso de planeacion local es integral,
ermanente y participativo, articulando a las municipalidades. En dicho proceso se
establecen las politicas publicas de nivel local, teniendo en cuenta las competencias
y funciones especificas exclusivas vy compartidas  establecidas  para  las
municipalidades;

Que, elinciso 1 del Articulo 86° de Ia Ley N° 27972 sefiala que son funciones especificas
exclusivas de las municipalidades provinciales: 1.1 Disefiar un plan estratégico de
desarrollo econdmico local sostenible y un plan operativo anual e implementarlos en
funcién de los recursos disponibles y de las necesidades de Ia actividad empresarial
de la provincia, segun diagnéstico econdmico de la jurisdiccién:

Que, el Articulo 1° del Decreto Legislativo N° 1088, gue aprueba la Ley del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento

Pagina 1de 3



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE RIOJA
Jr.- San Martin N°1000-1002 Telefax (042)55-8043
Rioja - San Martin
RIOJA

RIOJA CIUDAD DE LOS SOMBREROS Y )
CAPITAL DEL CARNAVAL EN LA REGION SAN MARTIN

Estratégico, establece que la Ley tiene por finglidad (...) la creacién y regulacion de
la organizacion y del funcionamiento del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Cenfro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN orientados
al desarrollo de la planificacién estratégica como instrumento técnico de gobierno y
gestidon para el desarrollo armdnico y sostenido del pais y el fortalecimiento de Ia
gobernabilidad democratica en el marco del Estado constitucional de derecho: en
tanto el numeral 3 del Articulo 10° de la norma acotada sefiala como una de las
funciones que tiene el CEPLAN la de Asesorar a las Entidades del Estado y a los
gobiernos regionales y orientar a los gobiemos locales en la formulacién, el
seguimiento y la evaluacién de politicas Y planes estratégicos de desarrollo, con Ia
finalidad de lograr que se gjusten a los objetivos estratégicos de desarrolio nacional
previstos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional:

Que, por Resolucidn de Presidencia de Consejo Directivo N° 00033-2017/CEPLAN/PCD
modificada con Resoluciones de Presidencia de Consejo Directivo N° 0062-
2017/CEPLAN/PCD. 00053-2018/CEPLAN/PCD, 00014-201 9/CEPLAN/PCD, se aprobd la
Guia para el Planeamiento institucional, Ccuyo contenido y sus modificaciones son
aplicables para las entidades que integran el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico en los tres niveles de gobierno; asimismo, el numeral 4. ] de la Guiq, sefiala
que el PEl es un instrumento de gestién que define Ia esfrategia del pliego para lograr
sus objetivos, en un periodo minimo de tres (03) anos, a fravés de iniciativas disefiadas
para producir una mejora en el bienestar de la poblacidn a la cual sirve. Estos objetivos
se deben reflejar en resultados, en tanto el numeral 5.7 establece gue el CEPLAN
verifica y valida la metodologia, la consistencia y coherencia del PEl con el PEDN y la
Politica General de Gobierno, y emite un informe técnico, el cual contiene la
Evaluacién de Disefio del PEI, asimismo, sefiala que el Titular del Pliego emite el acto
resolutivo de aprobacién del Plan Estratégico Institucional - PEI y dispone su
publicacion;

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 304-2023-A/MPR de fecha 26 de julio del 2023, se
aprueba el Plan Estratégico Institucional 2023-2026, el cual es un instrumento de gestién
que busca implementar y asegurar el alineamiento de Ia gestion institucional de Ig
municipalidad a los lineamientos del Sistema Nacional de Planeamiento;

Que, mediante Informe N° 074-2024-GPyP-MPR de fecha 27.03.2024, el Gerente de
Planificacién y Presupuesto solicita la aprobacién del Plan Estratégico Institucional (PE)
2023-2027;

Que, mediante Informe Legal N° 217-2024-OA J/MPR de fecha 10.04.2024, la Oficina de
Asesoria Juridica OPINA: 4.1 Se debe contfinuar con el trdmite para APROBAR la
ampliacion del Plan Estratégico Institucional 2023-2027 de la Municipalidad Provincial
de Rioja aprobado mediante Resolucién de Alcaldia N° 304-2023-A/MPR de fecha 26
de julic del 2023, el cual se denominard PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) 2023-
2027 AMPLIADO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE RIOJA;

Que, con Memorando N° 150-2024-A/MPR recibido con fecha 15.04.2024, el Titular del
Pliego, sclicita a la Secretaria General proyectar acto resolutivo Aprobando la
ampliacién del Plan Estratégico Institucional (PEl) 2023-2027 de la Municipalidad
Provincial de Rioja;

Por lo expuesto; en los considerandos que anteceden y en uso de las facultades
establecidas en elinciso 6) del Articulo 20°, concordante con lo dispuesto en el Articulo
43° de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades y demds normas pertinentes;
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SE RESUELVE;

ARTICULO PRIMERQ: APROBAR la AMPLIACION del Plan Estratégico Institucional 2023-
2027 de la Municipalidad Provincial de Rloja. aprobado mediante Resolucién de
Alcaldia N° 304-2023-A/MPR de fecha 26 de julio del 2023, el cual se denominard: PLAN

ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEl) 2023-2027 AMPLIADO DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE RIOJA.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Planificacion
y Presupuesto, Gerencia de Administraciéon y Finanzas, y demdas dreas de la
Municipalidad Provincial de Rioja, el cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, al responsable de la Unidad de Informdtica y
Comunicacién, la publicacién de la presente resolucidn en el Portal Web Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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* Alcaldia,

* Gerencia Municipal.

* Gerencia de Planificacién y Presupuesto,
* Gerencia de Administracién y Finanzas.
* Oficina de Secretaria General.

* Portal Institucional,

* Archivo.
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PRESENTACION

En el marco de las disposiciones legales y metodoldgicas establecidas por el Centro
-\ Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), y ante la necesidad de contar con un
/‘ instrumento que oriente la gestion en el corto y mediano plazo, la Municipalidad Provincial
./ de Rioja amplia su Plan Estratégico Institucional (PEI) 2023-2026 al 2027, documento que
plasma los objetivos estratégicos institucionales y las principales lineas de accién para el
cierre de brechas de atencion en términos de cobertura, calidad y satisfaccion.

El Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Provincial de Rioja se enmarca en la
version modificada de la Directiva N°001-2017-CEPLAN/PCD aprobada por la Resolucion
de la Presidencia del Consejo Directivo N° 00009-2021/CEPLAN/PCD, “Directiva para la
formulacién y actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional’, donde se
establecen las fases del ciclo de planeamiento estratégico, que deberan aplicarse en todos
los niveles de gobierno. Asi también, se consideré la Guia para el planeamiento Institucional
Modificada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-
2019/CEPLAN/PCD vy la Guia para la Elaboracién de Indicadores de Politicas Nacionales y
Planes Estratégicos aprobada con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo
N°00015-2021-CEPLAN/PCD.

El PEI es un instrumento de gestion que define la Estrategia del Pliego para lograr sus
objetivos, en un periodo minimo de 3 afios a través de iniciativas disefiadas para producir
una mejora en el bienestar de la poblacién asi mismo contribuye para el cumplimiento de los
objetivos y ejes establecidos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional al 2050 Politica
General de Gobierno 2023 al 2026, Politica de Estado y Objetivos de Desarrollo Sostenible
respectivamente.

El Plan Estratégico Institucional (PEI) 2023 - 2027 ampliado estéd conformado por 10
Objetivos Estratégicos Institucionales y 43 Acciones Estratégicas Institucionales.
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INTRODUCCION

La consecucion de los Objetivos Estratégicos Institucionales es un trabajo colaborativo
entre las distintas Unidades Organicas de la Municipalidad Provincial de Rioja. Este trabajo
colaborativo se ve reflejado en el Plan Estratégico Institucional, instrumento de gestién
realizado en funcion de la planificacién institucional de mediano plazo. El Plan Estratégico
Institucional - PEI, contiene los Objetivos y Acciones Estratégicas para la mejor organizacién
de la municipalidad.

s ) El Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Provincial de Rioja del departamento de
e / San Martin correspondiente al afio 2023-2027, ha sido ampliado en el marco de la "Guia
" para el Planeamiento Institucional”, modificada por Resolucién de Presidencia de Consejo
Directivo N°00016-2019-CEPLAN/PCD y la Guia para la Elaboracién de Indicadores de
Politicas Nacionales y Planes Estratégicos aprobada con Resolucién de Presidencia de
Consejo Directivo N°00015-2021-CEPLAN/PCD.

El Plan Estratégico Institucional, se encuentra alineado al Plan de Desarrollo Regional
Concertado San Martin al 2030; lo que contribuird al logro de las Lineas Estratégicas
establecidas.

El presente Plan Estratégico Institucional determina el resultado de los productos de forma
- planificada, los bienes y servicios que le corresponde brindar a la municipalidad con la
j finalidad de satisfacer las demandas de la poblacion y generar desarrollo integral en la
provincia. Esta identificacion de actividades necesarias para la satisfaccion de las demandas
de la poblacién deberd estar articulada al presupuesto institucional como Unica manera de
implementarlos y conseguir las metas trazadas, logrando los resultados e impactos
necesarios a favor de la poblacion de Rioja.

#-\2)! En este contexto, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, como 6rgano encargado de

% 4/} conducir el proceso de planeamiento de la Municipalidad Provincial de Rioja, ha consolidado
s >/ el presente documento de gestion para el periodo 2023-2026, el cual ha sido coordinado con
las unidades organicas responsables de su implementacion.

& X \‘/I DECLARATORIA DE POLITICA INSTITUCIONAL

:'La Municipalidad provincial de Rioja tiene como finalidad y prioridad, representar los
L /' intereses del pueblo riojano, promoviendo el desenvolvimiento eficiente de las actividades
T sociales, culturales, deportivas y econémicas, en un marco de trabajo transparente y
organizado reflejado en una comunidad solidaria, préspera, segura y organizada, donde
nifos, nifas, adolescentes, ciudadanos y ciudadanas gozan de bienestar social, equidad de
género y acceden a una educacion y salud de calidad. Asi mismo, mejorando la articulacién
vial entre areas de produccién y centros poblados de la provincia para dinamizar las
actividades econdémicas como la agricultura, ganaderia, artesania y acuicultura.

Asi mismo la Municipalidad Provincial de Rioja, ha definido los lineamientos que orientaran
la gestion dentro de la entidad en el periodo de vigencia del Plan Estratégico Institucional

1. LINEAMIENTOS DE POLITICA INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE RIOJA.

v En el ambito del Desarrollo Econémico brindar apoyo técnico y legal integral para el
desarrollo de las PYMES; fomentar la articulacién de los mercados para el desarrollo
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optimo de los servicios y el comercio ; apoyo técnico y legal integral para el desarrollo
de los prestadores de servicios turisticos asi como pomocionar las actividades
turisticas a través de la valoracion de las costumbres ' iradiciones de la provincia;
también mejorarla seguridad vial, el servicio de transporte y transito en el ambito de
la provincia.

En el ambito Social. Contar con métodos de inclusién en los programas de asistencia
alimentaria y nutricion infantil integral y focalizada a las poblaciones vulnerables de
la provincia, contar con mecanismos para la participacion de la poblacion en
actividades educativas, deportivas, culturales y recreativas, también tomar acciones
de prevencién y atencion integral en salud, participacién de las actividades en el
programa con los adultos mayores.

En el ambito de Ambiental: Mejorar la vinculacion del saneamiento ambiental,
salubridad, salud, ordenamiento territorial y El manejo de los RRNN, manejo integral
de los residuos sélidos.

En el ambito de Desarrollo Institucional: Lograr convertirnos en una municipalidad
eficiente, participativa y transparente, mejorar los mecanismos para la recaudacion
de los tributos municipales, modernizar la administracién municipal a través de las
implementaciones de Politicas Naciones

En el ambito del Desarrollo Urbano: Brindar apoyo técnico y legal en la formalizacién
de los predios urbanos, fortalecer mecanismos de planificacion territorial.

En el ambito de Seguridad Ciudadana: Garantizar la seguridad en la provincia en
coordinacién con los vecinos.

PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES

Principios:

Inclusion Social: Atencién prioritaria a las personas y grupos vulnerables.
Modernizacion de la Gestién Municipal: Gestion basada en eficiencia y eficacia.
Compromiso e Integridad Gubernamental: Honestidad, racionalidad y eficiencia.

Participacion y Fiscalizacion Ciudadana: Reconocer los derechos fundamentales.

Valores:

v Efectividad: Desarrollar de manera eficaz y eficiente las metas trazadas por la

diferentes gerencias y oficinas.

v Equidad: Efectuar acciones y politicas de interés publico orientadas a brindar

igualdad de oportunidades para el desarrollo humano.

v' Transparencia: Accionar medidas y decisiones por parte de la Municipalidad

Provincial de Rioja de manera abierta.
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IIl.  MISION INSTITUCIONAL

"nl’

Promover el Desarrolio Integral y Sostenible de
la Provincia de Rioja en el marco de una gestion
inclusiva, concertada y de bienestar social.

e
o ll. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (CON INDICADORES)
ERORN

. \ Los Objetivos Estratégicos Institucionales del PEI 2023-2027ampliado definen los resultados
i 'que la Municipalidad Provincial de Rioja espera lograr en las condiciones de vida de los
cmdadanos que atiende en cumplimiento de sus funciones sustantivas o de sus funciones
de administracién interna definidas en la Ley Organica del Poder Ejecutivo.

\\\\\\

Los Objetivos Estratégicos Institucionales contienen la descripcion de lo que se desea
alcanzar y sera medido a través de sus correspondientes indicadores y metas anuales
establecidos de acuerdo al horizonte del Plan Estratégico Institucional — PEI.

CaDico R M R LEL INDICADORES

Porcentaje de Ejecucion Presupuestal para el

OEl. 01 Fortalecer la Gestion Institucional cumplimiento de los objetivos de la Municipalidad.

Promover el Desarrollo Social y los

OEI 02 |Habitos Saludables en la Provincia | 'Ndicé de Desarrollo Humano y Social ~ en la

Provincia de Rioja

de Rioja
OEL 03 Promover la gestién ambiental en | Numero de toneladas anuales de residuos sélidos
‘ la Provincia de Rioja dispuestos adecuadamente en la Provincia de Rioja

Promover el desarrollo urbenc | Proporcion de la poblacion urbana que vive en
OEI. 04 | territorial ordenado y sostenible en | barrios marginales, asentamientos improvisados o
Pl la Provincia de Rioja viviendas inadecuadas

Reducir los Indices de Inseguridad
OEI. 05 |Ciudadana, Violencia de Género e
Infantil en la Provincia de Rioja

Mejorar el servicio de transporte y | Porcentaje de Vias y calles con sefalizacién en la
transito en la Provincia de Rioja provincia de Rioja

Incrementar la oferta turistica con
OEI. 07 | enfoque cultural en la Provincia N° de pernoctaciones turisticas
de Rioja

Proteger a la poblacion y sus

OEI. 08 |medios de vida frente a peligros
de origen natural y antrépicos
Promover la Competitividad

OEI. 09 | Econdémica en la Provincia de
Rioja

Mejorar las condiciones de
OEI. 10 |Habitabilidad en la Provincia de
Rioja

Numero de Denuncias registradas que atentan
contra la seguridad de la Poblacién

OEI. 06

Porcentaje de Ejecucion Presupuestal del
Presupuesto Asignado

Porcentaje de agentes econémicos formalizados y
articulados al mercado distrital, provincial.

Porcentaje de la poblacién que vive en hogares con
acceso a servicios basicos
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IV. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (CON INDICADORES)

Las Acciones Estratégicas Institucionales es el conjunto de actividades ordenadas que
contribuyen al logro de los Objetivos Estratégicos Institucionales. Se definen a partir de los
bienes y servicios, entendidos como productos, que se deben entregar a la poblacién para
generar el cambio en las condiciones, actitudes y su entorno; asimismo, permiten generar
cambios en la capacidad institucional para el desempefio de la mision.

Las acciones estratégicas identificadas en el presente proceso de planificacion institucional
son:

OEl / AEI
Codigo Descripcion

Nombre del Indicador

Porcentaje de Ejecucion Presupuestal para el cumplimiento de los
objetivos de la Municipalidad.

OEI.01 Fortalecer la Gestion Institucional

Instrumentos de Gestién actualizados
AEIl. 01.01 |en beneficio de la administracion | Numero de Instrumentos de gestién actualizados en la Municipalidad
municipal

Capacidades fortalecidas del
AEI. 01.02 |personal de la Municipalidad | Porcentaje del personal capacitado de la Municipalidad Provincial
Provincial

Asesoramiento Institucional oportuno
AEI. 01.03 | en beneficio de la Municipalidad | Porcentaje de documentos atendidos en el plazo
provincial.

Espacios y mecanismos de
AEI. 01.04 | participacion ciudadana fortalecidos
en la Municipalidad Provincial

Numero de reuniones realizadas con participacion del vecino en la
Municipalidad

AEL 01.05 Gestion por procesos implementados | Porcentaje de procesos implementados con enfoque de gestion por
R en la municipalidad procesos en la municipalidad

AEL 01.06 Servicio Civil implementado en | Porcentaje de etapas del Servicio Civil implementado en la
U beneficio de la Municipalidad Municipalidad

AEL 01.07 Recaudacién Tributaria oportuna en

beneficio de la Municipalidad Porcentaje de Tributos recaudados en la Municipalidad

OEL.02 Promover el Desarrollo Social y los

Habltos Saludables en la Provincia indice de Desarrollo Humano y Social en la Provincia

Programas de Salud preventivo-
AEI 02.01 | promocional orientados a favor de la
poblacién de la Provincia.

e

Porcentaje de la poblacién que acceden a los Programas de Salud
Preventivo - Promocional en la Provincia.

Programas de Control de Calidad
AEl 02.02 focalizados a los establecimientos de | Porcentaje de establecimientos de salud (EESS) que cuentan con
’ atenciéon puablica en la salud de la | condiciones minimas para el cumplimiento de las normas MINSA

poblacién

Programas de apoyo social de forma
AEL 02.03 perr%anente a gr‘:Jp)::s de poblacién Porcentaje de poblacién vulnerable que accede a los Programas de

vuinerables de la provincia. Apoyo Social

Programas de actividades deportivas

AEI. 02.04 | municipales de facil acceso para la Porcentaje de poblacién que accede a los Programas Deportivos de

poblacién de la Provincia la Provincia
AEL02.05 Escuelas Multidisciplinarias Porcentaje de poblacion que accede a los Programas
o adecuadas para jovenes y nifios de | Multidisciplinarios de la Provincia.
la provincia.
Apoyo en equipamiento, Numero de IE que cuentan con apoyo en Mantenimiento e

Infraestructura y Mobiliario adecuado | Infraestructura Nueva.

en Instituciones Educativas de la . . .
provincia Namero de IE que cuentan con equipamiento nuevo

AEIl. 02.06
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OEI / AEI

Descripcion

Nombre del Indicador

AEI. 03.01

Promover la Gestién Ambiental en la
Provincia de Rioja

Plan Anual de Evaluacion y
Fiscalizaciéon Ambiental
implementado en beneficio de la

Provincia

adecuadamente en la Provincia

Numero de toneladas anuales de residuos solidos dispuestos

Porcentaje de Implementacion del Plan Anual de Evaluacién y
Fiscalizacion ambiental

AEI. 03.02

Programa de  aprovechamiento
sostenible de los Recursos Naturales
implementados en la provincia

Numero de programas implementados en el marco de

aprovechamiento sostenible de los RR.NN. de la provincia.

AEI. 03.03

Areas verdes de uso
conservados en la Provincia

publico

Porcentaje de M2 de éreas verdes en estado éptmo de
mantenimiento en la Provincia

AEI. 03.04

Segregacion en la fuente vy
recoleccion selectiva de residuos
solidos para la provincia.

Numero de toneladas de residuos solidos inorganicos recuperados
agregados en fuente de origen.

Promover el Desarrollo Urbano
Territorial Ordenado y Sostenible en
la Provincia de Rioja

Plan de Desarrollo Urbano

Proporcion de la Poblacion Urbana que Viven en Barrios Marginales,
asentamientos improvisados o viviendas inadecuadas

AEIl. 05-01

AEIl. 04.01 implementado de la Provincia. Porcentaje de implementacion del plan de desarrollo urbano.
AEl. 04.02 Catastro gctgallzado en la jurisdiccion Porcentaje de catastro actualizado en la Provincia
de la provincia
Espacios publicos recuperados vy
AEI.04.03 priorizados en beneficio de la | Porcentaje de espacios publicos recuperados en la Provincia
provincia.
Reducirlos indices de Inseguridad | .. ! 3 i
OEL.05 Ciudadana, Violencia de Genero e Numero de Denuncias registradas que atentan contra la seguridad

Infantil en la Provincia de Rioja
rategicas

Plan Local de Seguridad Ciudadana
implementado de manera éptima en
la provincia

de la Poblacion

Porcentaje de implementacion del Plan Local de Seguridad
Ciudadana de la Provincia

AEI. 05.02

Sistema de seguridad ciudadana con
equipamiento integral en beneficio de
la poblacién

Numero de equipos nuevos adquiridos en Sistemas de Seguridad
Ciudadana en la Provincia

AEI. 05.03

Prcgrema contra la violencia familiar
implementada en beneficio de la
provincia

Numero de personas atendidas en el programa contra la violencia
familiar en la provincia

"~ OEI06

Mejorar el Servicio de Transporte y
Transito en la Provincia de Rioja

Ordenamiento Integral del Transporte

Porcentaje de vias y calles con sefalizacion en la provincia.

Numero de Autorizaciones otorgadas en la Provincia

AEI. 07.01

. DRk Publico en beneficio de la Provincia )
Numero de Licencias de conducir otorgadas en la Provincia
Red Vial Vehicular y peatonal ; -
AEI. 06.02 implementada en la provincia. Porcentaje de la Red Vial en buen estado en la Provincia
AEL 06.03 Seguridad vial integral en beneficio | Nomero de vehiculos de transporte masivo intervenidos en la
e de la poblacion de la provincia provincia
Incrementar la Oferta Turistica con
OEI.07 Enfoque Cultural en la Provincia de | Numero de Pernoctaciones Turisticas

Rioja

Asistencia técnica para el incremento
del turismo sostenible en la Provincia

Numero de Operadores Turisticos debidamente registrados y
acreditados que reciben Asistencia Técnica en la Provincia

s
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OEIl / AEI
Cadigo Descripcion

AEL 07.02 Programa de Desarrol‘lo 'Tunstico
Implementado en la provincia.

Nombre del Indicador

Numero de productos turisticos desarroliados en la provincia

Categorizacion oportuna al,.- - e
AEI. 07.03 | prestadores de servicios turisticos en Numero_ de empresas prestadoras de servicios turisticos
L categorizados
la provincia.

Proteger a la poblacion y sus medios
OEI.08 de vida frente a peligros de origen | Porcentaje de Ejecucién Presupuestal del Presupuesto Asignado
natural y antropicos

Acciones Est

rategicas

Capacidad Instalada para |la
AEI. 08.01 | preparacion y respuesta frente a
emergencias y desastres

Porcentaje de capacidad operativa del centro de operaciones de
emergencia regional

: Medidas de proteccion
AEI. 08.02 |implementadas adecuadamente
frente a peligros

Porcentaje de avance en las medidas no estructurales para el control
de zonas criticas frente a peligros

Porcentaje de edificaciones que cumplen con la normatividad de
GRD incorporado en la ocupacién y | Seguridad en edificaciones

uso del territorio Numero de Planes de Acondicionamiento Territorial y Desarrollo
Urbano aprobados

AEI. 08.03

OE|.09 Promover la Competitividad | Porcentaje de Agentes Economicos Formalizados y Articulados al
g Econémica en la Provincia de Rioja | Mercado Distrital y provincial

ratégicas

\ Programa de fortalecimiento que
i | AEI. 09.01 |agregan valor productivo a los
agentes econdmicos de la provincia

Numero de agentes economicos que participan en Programa de
fortalecimiento que agregan valor productivo

AEI. 09.02 Actividades agropecuarias

P imero roductor: ropecuario: itad
desarrolladas en la provincia Numero de productores agrop s capacitados

Asistencia técnica en la formalizacion

de lo ablecimientos ma
AEL. 09.03 e los establ de anera
oportuna a los comerciantes
informales en la Provincia

Numero de establecimiento comerciales formalizados en la Provincia

OEI.10 Mejorar las  Condiciones  de | Proporcion de la Poblacion que Vive en Hogares con Acceso a
i Habitabilidad en la Provincia de Rioja | Servicios Basicos

‘Acciones Est

Saneamiento basico con calidad en
/AEI. 10.01 | beneficio de la poblacion de la | Porcentaje cobertura de alcantarillado en la provincia

Provincia
Conexién de agua potable en o
AEI10.02 |beneficio de la poblacién de la | Porcentaje cobertura de agua potable en la provincia
provincia
AEL 10.03 Saneamiento fisico legal de predios | Porcentaje de creacién de nuevos equipamientos en la ciudad
T focalizados en la provincia (camal, mercado, parques)

V. RUTA ESTRATEGICA

La Ruta Estratégica definida por la Municipalidad Provincial de Rioja establece el orden de
prioridad para los Objetivos Estratégicos Institucionales y las Acciones Estratégicas
Institucionales que permitira direccionar los esfuerzos en el marco de la misién institucional.
Esta priorizacion servira de base para el proceso de programaciéon multianual de inversiones
y facilitara la asignacion de recursos para las actividades operativas/inversiones contenidas
en el Plan Operativo Institucional.
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6.3. FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OBJETIVOS Y ACCIONES

(ANEXO A-6)

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo/Accion

El.01: Fortalecer la Gestion Institucional

Nombre del Indicador

Porcentaje de Ejecucion Presupuestal para el cumplimiento de los objetivos de
la Municipalidad

Justificacién:

Este indicador permite conocer la calidad de la gestién institucional mediante el
cumplimiento de las metas del Plan Estratégico Institucional

Responsable del Indicador

Oficina de Planificacion y Desarrollo Institucional.

Limitaciones para la
medicién del indicador

La informacién puede variar de acuerdo a los resultados del seguimiento de la
evaluacién del PEI, los centros de costos responsables de la medicién del
indicador incumplen o no llegan a la meta propuesta, lo que genera que el nivel
de cumplimiento del PEI no sea el 6ptimo de acuerdo a la programacién en el
afio.

Método de Célculo

(Presupuesto ejecutado/Total PIA) *100%

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

La Municipalidad afio a afio incrementa el porcentaje de cumplimiento de las
metas descritas en el PEI

Fuente y Base de Datos

Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas

Base de Datos: SIAF

Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 61.00% 70% 80% 85% 95% 100%
FICHA TECNICA DEL INDICADOR
Objetivo OEL01: Fortalecer la Gestién Municipal
Accién AEI 01: Instrumentos de Gestion Utilizados en Beneficio de la Administracién

Municipal

Nombre del Indicador

Numero de Instrumento de gestién actualizado en la Municipal

Justificacion:

El indicador cuantifica los de Instrumentos de gestién actualizados en la
Municipalidad

Responsable del Indicador

Oficina de Planificacién y Desarrollo Institucional

Limitaciones para la
medicidn del indicador

La no celeridad en los plazos administrativos debido a la falta de coordinacion
con las unidades orgénicas que estan involucradas en el proceso de
actualizacién de los instrumentos de gestién

Método de Célculo

I de Instrumento de gestidn actualizado en la Municipal

Sentido Esperado del
Indicador

No Definido

Supuestos

La Municipalidad no cuenta con todos sus instrumentos de gestién a nivel
organizacional y procedimental actualizados en el marco de la normativa
vigente
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Fuente y Base de Datos

Fuente: Municipalidad Provincial de Rioja

Base de Datos: Registro de Instrumentos de Gestién Actualizados
Municipalidad Provincial de Rioja

Linea Base Logros Esperados
Afio 2017 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 2 1 1 1 1 1

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo

OEI.01: Fortalecer la Gestién Municipal

Accidén

AE| 02: Capacidacles Fortalecidas del personal de la Municipalidad Provincial

Nombre del Indicador

Porcentaje de personal capacitado de la Municipalidad Provincial

Justificacion:

El indicador cuantifica el personal capacitado de acuerdo al Plan de Desarrollo
de Personas de la Municipalidad

Responsable del Indicador

Oficina de Recursos Humanos

Limitaciones para la
medicion del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador

Método de Célculo

(Numero de personal capacitado de la MPR/NuUmero total de trabajadores de la
MPR) /*100%

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

La Municipalidad no cuenta con PDP aprobado

Oficina de Recursos Humanos - Municipalidad Provincial de Rioja

Fuente y Base de Datos

Numero de Capacitaciones

Linea Base Logros Esperados
2021 2023 2024 2025 2026 2027
58% 70% 75% 76% 78% 82%

EICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo

OEI.01: Fortalecer la Gestién Municipal

Accion

AEI03: Asesoramiento Institucional Oportuno en Beneficio de la Municipalidad

Nombre del indicador

Porcentaje de documentos atendidos en el plazo.

Justificacién:

El indicador cuantifica los documentos solicitados y que fueron atendidos en
forma oportuna.

Responsable del Indicador

Oficina de Asesoria Juridica

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador

Método de Célculo

(Nimero de documentos atendidos en el plazo/Total de documentos que
ingresan en mesa de partes) *100%

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente
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Se brinda en forma oportuna el asesoramiento en forma clara y precisa de

Supuestos ; ; :
P acuerdo a las normas vigentes y cumpliendo con los plazos establecidos

Fuente de Datos: Oficina de Asesoria Juridica MPR
Fuente y Base de Datos -

Base de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 55% 70% 75% 77% 80% 85%

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI.01: Fortalecer 'a Gestién Municipal

Objetivo

AEIO4: Espacios y Mecanismos de Participacion Ciudadana Fortalecidos en la

i0
e Municipalidad Provincial

Numero de reuniones realizadas con la participacién del vecino en la

Nombre del Indicador Municipalidad

El indicador mide la participacion ciudadana a través de conocer los pedidos de
Justificacién: los vecinos en los diferentes espacios participativos que realiza la
Municipalidad

Responsable del Indicador Oficina de Participacién Ciudadana.

Limitaciones para la

< g s o Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador
medicién del indicador € P glap

Método de Célculo I Reuniones realizadas con participacién de los vecinos en el distrito.
Senti
en.tldo Esperado del Ascenders
Indicador
/ﬁ:: = SUDUestos La municipalidad tiene poder de convocatoria y las organizaciones
S, V\ \ L P y ciudadanos en general asisten y participan de forma activa
\:< 2N ;-30 ~ Fuente: Oficina de Participacién Ciudadana MPR
N I Fuentes y Base de Datos
\“tﬁﬁ @,\/Bf// Base de Datos: Informe
Linea Base Logros Esperados
2021 2023 2024 2025 2026 2027
4 4 6 6 6 6

FICHATECNICA DEL INDICAE

Objetivo OEI.01: Fortalecer la Gestién Municipal

Accion AEIQ5: Gestion por Procesos Implementados en la Municipalidad

Porcentaje de procesos implementados con enfoque de gestién por procesos

Nombre del Indicador en la Municipalidad.
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Justificacion:

El indicador permite cuantificar los procesos implementados con enfoque de
gestién por procesos en la Municipalidad para lograr el objetivo comun de la
satisfaccion de los vecinos del distrito

Responsable del Indicador

Oficina de Planificacién y Desarrollo Institucional

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Método de Célculo

(Nimero de procesos implementados con enfoque de gestién por
procesos/Total de procesos) *100

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

La Municipalidad brinda servicios de calidad a su poblacién a través de la
implementacién de la gestidn por procesos como una herramienta que
contribuye con el cumplimiento de las metas institucionales y, por ende, causa
un impactc positivo en el bienestar de las personas.

Fuente y Base de Datos

Fuente: Oficina de Planificacidon y Desarrollo Institucional MPR

Bases de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor ND 30% 42% 45% 50% 55%

EICHATECNICA DEL INDICADROR

Objetivo

OEI.01: Fortalecer la Gestién Municipal

Accion

AEI 06: Servicio Civil Implementado en Beneficio de la Municipalidad

Nombre del Indicador

Porcentaje de procesos implementados con enfoque de gestion por procesos
en la Municipalidad.

Justificacion:

El indicador permite cuantificar los procesos implementados en beneficio de la
Municipalidad.

Responsable del Indicador

Oficina de Planificacién y Desarrollo Institucional

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Método de Calculo

(NUmero de trabajadores con trénsito a la ley servir/Numero total de
trabajadores nombrados de la Municipalidad) *100

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

La Municipalidad brinda servicios de calidad a su poblacién a través del servicio
civil implementado con enfoque de gestién de procesos como una herramienta
que contribuye con el cumplimiento de las metas institucionales y, por ende,
causa un impacto positivo en el bienestar de las personas.

Fuente y Base de Datos

Fuente: Oficina de Planificacion y Desarrollo Institucional

Base de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
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Afo

2021

2023

2024

2025

2026

2027

Valor

10%

40%

50%

55%

60%

70%

Objetivo

FICHA TECNICA DEL INDICADOR
OEI.01: Fortalecer la Gestiéon Municipal

Accion

AE|l 07: Recaudacién Tributaria Oportuna en Beneficio de la Municipalidad

Nombre del Indicador

Porcentaje de Tributos recaudados en la Municipalidad

Justificacion:

Elindicador mide el porcentaje de efectividad de la recaudacién de la entidad

Responsable del Indicador

Oficina de Registro y Control Tributario

%\ | Limitaciones para la
medicion del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador

/% /| Método de Célculo

Numero de tributos Municipales Recaudados /Numero Total de Tributos
Municipales) *100%

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Recaudacion tributaria y no tributaria efectiva en beneficio de la poblacién

Fuente y Base de Datos

Fuente: Gerencia de Administracion Tributaria MPR -

Base de Datos: Informe de Porcentaje de Efectividad de la recaudacién

Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 60% 65% 70% 73% 75% 80%
Objetivo OEL.02: Promover el Desarrollo Social y los Habitos Saludables en la Provincia

Nombre del Indicador

indice de Desarrollo Humano y Social en la Provincia

Justificacion:

Elindicador mide el avance promedio de la provincia en tres dimensiones
bésicas de desarrollo: Una vida larga y saludable, medida por la por la
expectativa de vida al nacer.

Responsable del Indicador

Sub Gerencia de Programas Sociales

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador

Método de Célculo

(Numero de personas con mejor desarrollo humano y social en la
Provincia/Numero total de la poblacién en la Provincia) *100%

Sentido Esperado del
Indicador

No Definido

Supuestos

Se experimenta un progreso sostenido en su desarrollo social.

N
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Fuente: INEI
Fuente  Base de Datos

Base de Datos: Cuadros Estadisticos

Linea Base Logros Esperados
Afio 2005 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 0.575 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo OEI.02: Promover el Desarrollo Social y los Habitos Saludables en la Provincia

AE! 01: Programas de Salud Preventivos - promocional orientados a favor de la

Accién i o
poblacién de la provincia

Porcentaje de la poblacién que acceden a los programas de salud preventivo -
promocional en la provincia

Los servicios del sector salud ejecuten acciones de promocidn, incluyendo las
de prevencién especifica.

Nombre del Indicador

Justificacion:

Responsable del Indicador | Sub Gerencia de Programas Sociales

Limitaciones para la

.. A inguna r e la metodologia para recolectar informacién del indicador
medicién del indicador Ning especiod Ogla para rec a ° o

(Ndmero de personas que acceden a programas de salud preventivos /nimero

Método de Calcul
oto de Calculo total de la poblacién en la provincia) *100%

Sentido Esperado del

ndicadie Ascendente
Supuestos Los programas de prevencion y promocién de salud dirigido a la poblacién
Fuente: INEI
Fuente Base de Datos
Base de Datos: Cuadros Estadisticos
Linea Base Logros Esperados
N\ Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
N
2\ | valor N.D. 30% 35% 38% 40% 50%

- Nl YLL, :

\‘\‘\t‘g}\qil(‘.w\‘\f}gy
WYy
NS

FICHA TECNICA

Objetivo

OEI.02: Promover el Desarrollo Social y los Habitos Saludables en la Provincia

AEI 02 Programas de Control de Calidad focalizados a los establecimientos de

Accion atencién publica en la salud de la poblacién

Porcentaje de establecimientos de salud (EESS) que cuentan con condiciones
minimas para el cumplimiento de las normas del MINSA

Los pobladores necesitan un servicio de calidad

Nombre del Indicador

lustificacién:

Responsable del Indicador Sub Gerencia de Programas Sociales

Limitaciones para la

L. - Ninguna respe la metodologia para recolectar informacién del indicador
medicién del indicador Aguna respecto de glap e -
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Método de Calculo

N

(Numero de establecimientos de salud que cuentan con condiciones minimas
para el cumplimiento de las normas del MINSA/NUmero total establecimientos
en la Provincia) *100%

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Garantizar el derecho a la salud de la poblacién de la Provincia

Fuente Base de Datos

Fuente: INEI

Base de Datos: Informes

Linea Base Logros Esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
/}/alor 8 12 13 14 14 15
FICHA TECNICA DEL INDICADOR
Objetivo OEL.02: Promover el Desarrollo Social y los Habitos Saludables en la Provincia
Recibin AE|.03: Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de poblacién

vulnerables de la Provincia

Nombre del Indicador

Porcentaje de poblacion vulnerable que accede a los Programas de Apoyo
Social

Justificacion:

El indicador cuantifica a la poblacién vulnerable que accede a los programas de
apoyo social que son brindados por la municipalidad

Responsable del Indicador

Sub Gerencia de Programas Sociales

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacion del indicador

Método de Célculo

(Numero de personas de las zonas vulnerables que acceden a los programas de
apoyo social/Numero de personas que viven en zonas vulnerables) *100%

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Toda la poblacién vulnerable es beneficiaria de los programas sociales que
oferta la Municipalidad Provincial.

Fuentes y Bases de Datos

Fuente: Sub Gerencia de Programas Sociales MPR

Base de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor ND 20% 22% 25% 25% 26%

Objetivo

EICHATECNICA RBEE INEBHCABOR

OEI.02: Promover el Desarrollo Social y los Habitos Saludables en la Provincia
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Accidn

AEL.O4: Programas de actividades deportivas municipales de fécil acceso para la
poblacién de la Provincia.

Nombre del Indicador

Porcentaje de poblacién que accede a los Programas Deportivos de la Provincia

Justificacion:

El indicador cuantifica a la poblacion que accede a los programas deportivos
que son brindados por la municipalidad

Responsable del Indicador

Oficina de Educacion, Cultura, Deporte, Recreacién y Juventudes

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacion del indicador

Método de Calculo

(Nimero de personas de las zonas vulnerables que acceden a los programas de
apoyo social/Nuimero de personas que viven en zonas vulnerables) *100%

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

o\ >

Supuestos

Los programas de las actividades deportivas municipales son accesibles para la
poblacién y un alto porcentaje participa en ellas.

Fuente y Base de Datos

Fuente de Datos: Sub Gerencia de Programas Sociales MPR.

Base de Datos: Lista o registro administrativos de los participantes

Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 9% 15% 17% 19% 20% 20%
FICHA TECNICA DEL INDICADOR
Objetivo OEI.02: Promover el Desarrollo Social y los Habitos Saludables en la Provincia
Accidn AEI.05: Escuelas Multidisciplinarios adecuados para jévenes y nifios en la

Provincia.

Nombre del Indicador

Porcentaje de poblacion que accede a los Programas Multidisciplinarios de la
Provincia.

Justificacion:

Este indicador cuantifica los programas multidisciplinarios y la cantidad de
jévenes y nifios que acceden a este programa en la provincia

Responsable del indicador

Oficina de Defensoria Municipal del Nifio y el Adolescente - DEMUNA

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador

Método de Calculo

(Ndmero de jévenes y nifios que acceden a programas multidisciplinarios
/Numero total de la poblacién de la provincia) *100%

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

La participacién de poblacién debe ser constante en los programas
multidisciplinarios en la provincia

Fuente y Base de Datos

Fuente: Oficina de Defensoria Municipal del Nifio y el Adolescente - DEMUNA

Base de Datos: Informe

L
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Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor ND 14% 16% 18% 20% 20%

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo

OEI.02: Promover el Desarrollo Social y los Habitos Saludables en la Provincia

Accién

AEI 06: Apoyo en equipamiento, infraestructura y mobiliario adecuado en
Instituciones Educativas de la Provincia

Nombre del Indicador

Ndmero de II.LEE. que reciben apoyo en el mantenimiento e infraestructura
nueva

|23\ | Justificacién:

El indicador mide el porcentaje de Il.EE. que reciben apoyo en mantenimiento e
infraestructura nueva.

| esponsable del Indicador
‘1

Oficina de Educacién, Cultura, Deporte, Recreacién y Juventudes.

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador

Método de Calculo

Z de Instituciones Educativas en buen estado.

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Porcentaje de IIEE que reciben apoyo en mantenimiento de infraestructura.

Fuente y Base de Datos

Fuente: UGEL RIOJA

Base de Datos: Reporte

Linea Base Logros Esperados
Afio 2018 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 219 245 250 253 255 258
FICHA TEENICA DEL INDICADOR

Objetivo

OEI.02: Promover el Desarrollo Social y los Habitos Saludables en la Provincia

Accion

AE| 06: Apoyo en equipamiento, infraestructura y mobiliarios adecuado en las
Instituciones Educativas de la Provincia

Nombre del Indicador

Numero de IIEE que cuentan con equipamiento nuevo.

Justificacién:

El indicador mide el porcentaje de estudiantes de II.EE. que cuentan con
equipamiento nuevo.

Responsable del Indicador

Oficina de Educacion, Cultura, Deporte, Recreacién y Juventudes.

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador

Método de Calculo

Z DE Instituciones Educativas Implementadas

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Porcentaje de IIEE que cuentan con equipamiento nuevo.
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Fuente y Base de Datos

Fuente: UGEL RIOJA

Base de Datos: Reportes Estadisticos

Linea Base | Logros Esperados
Afo 2017 12023 2024 2025 2026 2027
Valor 30 105 110 113 115 118

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo

OEI.03: Promover la Gestién Ambiental en la Provincia de Rioja

Nombre del Indicador

Nimero de toneladas anuales de residuos solidos recolectados en la provincia

| Justificacién:

El indicador que muestra la cantidad de recolecciones los residuos sélidos del
Distrito

Responsable del Indicador

Oficina de Gestion de Residuos Solidos

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador

Método de Célculo

Numero de toneladas anuales de residuos sélidos recolectados en la provincia

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Los programas implementados para el aprovechamiento sostenible de los
Recursos Naturales tienen que ser permanente en el tiempo.

Fuente y Base de Datos

Fuente: Oficina de Gestién de Residuos Solidos MPR

Base de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 5,475 5,840 6,000 6,050 6,100 6,200

EICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo

OEIL.03: Promover la Gestién Ambiental en la Provincia de Rioja

Accién

AEI.01: Plan Anual de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental implementado en
beneficio de la Provincia

Nombre del Indicador

Porcentaje de Implementacién del Plan Anual de Evaluacién y Fiscalizacion
ambiental

Justificacion:

El indicador cuantifica el porcentaje de la implementacién del Plan Anual de
Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental

Responsable del Indicador

Oficina de Calidad Ambiental

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador

Meétodo de Calculo

(NUumero de acciones implementadas / Total de Acciones Programadas en el
Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental) * 100

-
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Sentido Esperado del
Indicador

No Definido

Supuestos

Registrar en aplicativo PLANEFA

Fuente y Base de Datos

Fuente: Organismo de Evaluacidn y Fiscalizacion Ambiental

Base dé Datos: Informe

Linea Base | Logros Esperados
Afio 2021 203 2024 2025 2026 2027
Valor 100% 100% 100% 100% 100% 100%

/Oﬁtivo

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI.03: Promover la Gestién Ambiental en la Provincia de Rioja

/ ';;,—E‘r. SN
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Accién

AEL.02: Programas de aprovechamiento sostenible de los Recursos Naturales
implementados en la Provincia.

Nombre del Indicador

Numero de programas implementados en el marco de aprovechamiento
sostenible de los RR.NN. de la provincia.

Justificacion:

El indicador cuantifica los programas de aprovechamiento sostenible de los
recursos naturales que sean implementado a nivel de provincia.

Responsable del Indicador

Oficina de Areas Verdes Parques y Jardines

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador

Método de Célculo

Sumatoria de Programas Implementados en el marco del aprovechamiento
sostenible

Sentido Esperado del
Indicador

No Definido

Supuestos

Generacion de beneficios del ecosistema hacia la poblacién

Fuente y Base de Datos

Fuente: Oficina de Areas Verdes Parques y Jardines

Base de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 1 1 1 1 1 1
FICHA TEENICA BEL INDICADOR
Objetivo OEIL.03: Promover la Gestién Ambiental en la Provincia de Rioja
Accién AEL03: Areas verdes de uso publico conservados en la Provincia.

Nombre del Indicador

Porcentaje de M2 de dreas verdes en estado 6ptimo de mantenimiento en la
Provincia

Justificacion:

El indicador cuantifica las areas verdes que la Municipalidad mantiene en
o6ptimas condiciones

Responsable del Indicador

Oficina de Areas Verdes Parques y Jardines

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador
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Meétodo de Calculo

(Numeros de m2 de areas verdes conservados para el uso publico/Nimero de
m2 de areas verdes de uso publico en la Provincia) *100%

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Todas las areas verdes de la ciudad se encuentran en dptimo estado de
mantenimiento por parte de la Municipalidad

Fuente Base de Datos

Fuente: Oficina de Areas Verdes Parques y Jardines MPR

Base de Datos: Informe

Linea Base | Logros Esperados ]
Aho 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 10% 15% 20% 21% 22% 22%
FICHA TECNICA DEL INDICADOR
Objetivo OEI.03: Promover la Gestién Ambiental en la Provincia de Rioja
Al AEI.04: Segregacion en la fuente y recoleccion selectiva de residuos sélidos para

la Provincia

Nombre del Indicador

Numero de toneladas de residuos sélidos inorganicos recuperados segregados
en fuente de origen.

Justificacién:

Plan Anual del Programa de Segregacion en la Fuente y Recoleccién Selectiva
de Residuos Sélidos Municipales

Responsable del Indicador

Oficina de Gestion de Residuos Solidos

Limitaciones para la
medicién del indicador

No se cuenta con data

Método de Calculo

2 de Residuos Sélidos inorgénicos recuperados y agregados en fuente de
origen.

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

El trabajo de residuos sélidos y sus implicancias en el medio ambiente conlleva
a una serie de medidas o precauciones que tienden a prevenir las
enfermedades infectocontagiosas a su propagacién y la contaminacién
ambiental.

Fuente y Base de Datos

Fuente: Oficina de Gestidn de Residuos Sélidos MPR

Base de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
Afio 2020 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 76 100 100 100 100 100

Objetivo

EICHATECNICA DEL INDICAI

OEL04: Promover el Desarrollo Urbano Territorial, Ordenado y Sostenible en la
Provincia de Rioja

Nombre del Indicador

Proporcién de la poblacién urbana que vive en barrios marginales,
asentamientos improvisados o viviendas inadecuadas
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Justificacion:

Con este indicador se busca conocer el porcentaje de la poblacién que no
cuenta con predios que estdn saneados legalmente.

Responsable del Indicador

Oficina de Planeamiento Territorial

Limitaciones para la
medicion del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacion del indicador.

Método de Célculo

Sumatoria de vias mejoradas

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

-Supuestos

La provincia de Rioja cuenta con un territorio ordenado a través de predios que
cuentan con saneamiento fisico legal.

Fuente y Base de Datos

Fuente: Oficina de Planeamiento Territorial MPR

Base de Datos: Informe

Linea Base | Logros 'Esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 84.7 90 93 94 95 98
FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo

OEI.04: Promover el Desarrollo Urbano Territorial, Ordenado y Sostenible en la
Provincia de Rioja

Accién

AEI.01: Plan de Desarrollo Urbano implementado en la Provincia.

Nombre del Indicador

Porcentaje de implementacion del plan de desarrollo urbano.

Justificacion:

El Plan de Desarrollo Urbano de la provincia va a permitir contar con sus
propios espacios e infraestructuras que permita a su poblacién y pueblos
aledafios a desarrollarse social, econémica y culturalmente.

Responsable del Indicador

Oficina de Planeamiento Territorial

Limitaciones para la
medicion del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Método de Calculo

(Namero de actividades culminadas para la elaboracién del PDU/NUmero total
de actividades para elaborar el PDU) *100%

Sentido Esperado del
Indicador

No Definido

Con la elaboracién del Plan de Desarrollo Urbano se lograra tener la capacidad

Sopuesos de resolver asuntos econdémicos, politicos, sociales e incluso culturales,
Fuentes y Bases de Datos informe

Linea Base | Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor ND 1 1 1 1 1




Objetivo

N
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OEI.04: Promover el Desarrollo Urbano Territorial, Ordenado y Sostenible en la
Provincia de Rioja

Accién

AEI.02: Catastro actualizado en la jurisdiccién de la provincia

Nombre del Indicador

Porcentaje de catastro actualizado en la provincia

Justificacion:

Inventario actualizado de los inmuebles (aspectos fisico, juridico y econédmico)

Responsable del Indicador

Oficina de Planeamiento Territorial

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacion del indicador.

=

Método de Calculo

Sumatoria de constancias de posesién emitidas por factibilidad de servicios
bésicos y para procesos de formalizacién.

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente -

Supuestos

Procedimiento mediante el cual renueva el inventario de los inmuebles de la
provincia.

Fuente y Base de Datos

Fuente: Oficina de Planeamiento Territorial MPR

Base de Datos. Informe

Linea Base | Logros Esperados

2021 2023 2024 2025 2026 2027

366 390 400 405 410 420

Objetivo

FICHA TECNICA DEL INDICA

OEI.04: Promover el Desarrollo Urbano Territorial, Ordenado y Sostenible en la
Provincia de Rioja

Accidn

AEI.03: Espacios Publicos recuperados y priorizados en beneficio de la Provincia

Nombre del Indicador

Porcentaje de espacios publicos recuperados en la Provincia

Justificacién:

Espacios recuperados en beneficio de la poblacién

Responsable del Indicador

Oficina de Planeamiento Territorial

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Método de Calculo

(Sumatoria de espacios publicos recuperados en la provincia / Total de espacios
publicos de la provincia) *100

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Recuperar espacios publicos, para fomentar la identidad comunitaria, y la
cohesién social.

Fuente y Base de Datos

Fuente: Oficina de Planeamiento Territorial

Base de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 2 4 4 5 5 5

-
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo

OEI.05: Reducir los indices de Inseguridad Ciudadana, Violencia de Género e
Infantil en la Provincia de Rioja

Nombre del Indicador

Numero de Denuncias registradas que atentan contra la seguridad de la
Poblacién

Justificacién:

Brindar seguridad a la poblacién en el espacio territorial

Respoﬁsable del Indicador

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadanay Serenazgo-

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacidn del indicador.

Método de Calculo

Numero de Denuncias registradas que atentan contra la seguridad de la
Poblacién

Sentido Esperado del
Indicador

Descendente

Supuestos

Se ha incrementado las condiciones de seguridad y la sensacidn de vigilancia de
la poblacién

Fuente y Base de Datos

Fuente: Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Serenazgo MPR

Base de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
Ao 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 1704 1600 1400 1300 1200 1000
FICHA TECNICA DEL INDICADOR
. OEL.05: Reducir los indices de Inseguridad Ciudadana, Violencia de Género e
Objetivo . A o s
Infantil en la Provincia de Rioja
Accion AEI.01: Plan Local de Seguridad Ciudadana implementado de manera éptima en

la provincia

Nombre del Indicador

Porcentaje de implantagéh del Plan Local de SeEuridad Ciudadana de la
Provincia

Justificacién:

El indicador mide los sectores patrullados que realiza o ejecuta serenazgo
municipal solo integrado con la policia, mediante rodas de vigilancia con el
objeto de prevenir los delitos, faltas e infracciones en el &mbito territorial
asignado.

Responsable del Indicador

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Serenazgo

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Método de Célculo

(Numero de Acciones Implementadas en el Marco del PLSC en la
Provincia/Numero de Acciones del Plan Local de Seguridad Ciudadana) *100%

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

La municipalidad ejecuta de forma permanente el patrullaje municipal por
sector a fin de evitar actos delictivos en la jurisdiccion
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Fuente y Base de Datos

Fuente: Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Serenazgo MPR

Base de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 50% 60% 62% 64% 65% 65%
A TECNICA DEL INDICADOR
. OEI.05: Reducir los indices de Inseguridad Ciudadana, Violencia de Género e
Objetivo . o .
Infantil en la Provincia de Rioja
Accién AEL.02: Sistema de Seguridad Ciudadana con Equipamiento integral en

beneficio de la poblacidn

Nombre del Indicador

Numero de equipos nuevos adquiridos en Sistema de Seguridad Ciudadana en
la Provincia

Justificacion:

Accidn integrada que desarrolla el Estado, con la colaboracién de la ciudadania,
destinada a asegurar su convivencia pacifica.

Responsable del Indicador

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Serenazgo

Limitaciones para la
medicion del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacion del indicador.

Método de Célculo

Sumatoria de equipos adquiridos para la Seguridad Ciudadana

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Prioridad nacional para el desarrollo del libre ejercicio de los derechos y
garantias individuales

Fuente y Base de Datos

Fuente: Oficina de Control Patrimonial

Base de Datos: Reporte

Linea Base Logros Esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 10 19 20 20 20 20
FICHA TEENICA DEL INDICADOR
. OE|.05: Reducir los indices de Inseguridad Ciudadana, Violencia de Género e
Objetivo g o 5
Infantil en la Provincia de Rioja
Accién AEI.03: Programa contra la violencia familiar implementada en beneficio de la

provincia

Nombre del Indicador

Numero de personas atendidas en el programa contra la violencia familiar en la
provincia

Justificacion:

La violencia familiar describe la violencia y el abuso de familiares o una pareja
intima

Responsable del Indicador

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Serenazgo

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacion del indicador.
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Método de Calculo @

Numero de personas atendidas en el programa contra la violencia familiar en la
provincia / Total de personas en la provincia

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

No es una enfermedad. Por lo tanto, para revertirla o solucionarla es necesario
un cambio cultural y educativo.

Fuente y Base de Datos

Fuente: Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Serenazgo

Base de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 327 360 396 400 435 478

Objetivo

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI.06: Mejorar el servicio de transporte y transito en la provincia de Rioja.

Nombre del Indicador

Porcentaje de vias y calles con sefializacién en la provincia.

Justificacién:

Las medidas adoptadas para reducir el impacto

Responsable del Indicador

Sub Gerencia de Transito y Seguridad Vial

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacion del indicador.

Método de Célculo

(Nimero de vias y calles con sefializacién en la Provincia de Rioja /Numero de
vias y calles de la provincia de Rioja) *100

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Permitird mejorar el servicio transporte publico

Fuente y Base de Datos

Fuente: Sub Gerencia de Trénsito y Seguridad Vial

Base de Datos: Informe

Linea Base I agras Feperados
Ao 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 60% 70% 72% 73% 74% 75%

Objetivo

EICHATECNICADER INDICABUR

OELO06: Mejorar el servicio de transporte y transito en la provincia de Rioja.

Accién

AEL.01: Ordenamiento integral del transporte publico en beneficio de la
Provincia

Nombre del Indicador

Numero de autorizaciones, permiso de operacién vehicular, concesién de ruta;
otorgadas en la Provincia.

Justificacion:

Permitird el ordenamiento del transporte publico

Responsable del Indicador

Sub Gerencia de Transito y Seguridad Vial

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.
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N

Método de Calculo

Sumatoria de Autorizaciones permiso de operacion vehicular, concesion de
ruta; Otorgadas en la Provincia.

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Sistema integral de medios de transporte de uso generalizado

Fuente y Base de Datos

Fuente: Sub Gerencia de Transito y Seguridad Vial

Base de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 408 430 450 460 470 500

Objetivo

ICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI.06: Mejorar el servicio de transporte y transito en la provincia de Rioja.

Accion

AEL.01: Ordenamiento integral del transporte publico en beneficio de la
Provincia

Nombre del Indicador

Numero de Licencias de Conducir Otorgadas a la Provincia

Justificacion:

Permitird el ordenamiento del transporte publico

Responsable del Indicador

Sub Gerencia de Transito y Seguridad Vial

Limitaciones para la
medicion del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Método de Calculo

Sumatoria de Licencias de Conducir Otorgadas en la Provincia.

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Sistema integral de medios de transporte de uso generalizado

Fuente y Bass de Datos

Fuente: Sub Gerencia de Transito y Seguridad Vial

Base de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
Ao 20z 2523 2024 2025 2026 2027
Valor 3756 3800 3900 4950 4000 4100
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo

OEI.06: Mejorar el servicio de transporte y trnsito en la provincia de Rioja.

Accion

AEL.02: Red Vial vehicular y peatonal implementada en la provincia

Nombre del Indicador

Porcentaje de la Red Vial en buen estado en la Provincia

Justificacién:

Mejorar las condiciones de vida de la poblacién de la provincia

Responsable del Indicador

Sub Gerencia de Trénsito y Seguridad Vial

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Meétodo de Calculo

(Sumatoria de la Red Vial en Buen Estado en la Provincia/ Total de la Red Vial
en la Provincia) *100
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Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Mejoramiento de la red vial de un pais es fundamental para el desarrollo de la
provincia

Fuentes y Bases de Datos

Fuente: Sub Gerencia de Transito y Seguridad Vial

Base de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 82% 85% 90% 95% 98% 100%

Objetivo

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI.06: Mejorar el servicio de transporte v trdnsito en la provincia de Rioja.

Accién

AE|.03: Seguridad vial integral en beneficio de la poblacion de la provincia

Nombre del Indicador

Numero de vehiculos de transporte masivo intervenidos en la provincia

Justificacion:

Responsable del Indicador

Sub Gerencia de Transito y Seguridad Vial

Limitaciones para la
medicion del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Método de Célculo

Sumatoria de vehiculos de transporte masivo intervenidos

Sentido Esperado del

indicador Descendente
Supuestos Fuente: Sub Gerencia de Trénsito y Seguridad Vial
Fuentes y Bases de Datos Base de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 120 85 80 78 | 5 | 75

EICHA TECNICA BEL INBICABOR

Objetivo OELO7: Incrementar la oferta turistica con enfoque cultural en la provincia de

Rioja

Nombre del Indicador

Numero de Pernoctaciones Turisticas

Justificacién:

Indicador que nos permitird conocer si existe 0 no la necesidad de alojamientos
de acuerdo a la oferta de turistas

Responsable del Indicador

Sub Gerencia de promocién Turistica

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la Metodologia para recolectar informacién del indicador.

Método de Célculo

Sumatoria de pernoctaciones realizadas en la ciudad de Rioja por parte de los
turistas




Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Permitird conocer el numero de alojamientos turisticos

Fuentes y Bases de Datos

Fuente:  Sub Gerencia de promocién Turistica

Base de Datos: Reportes de Pernoctaciones Turisticas

Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 77619 75000 80000 80000 90000 90000

Objetivo

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEIL.07: Incrementar la oferta turistica con enfoque cultural en la provincia de
Rioja :

Accién

AE.O1: Asistencia técnica para el incremento del turismo sostenible en la
Provincia.

Nombre del Indicador

Numero de operadores turisticos debidamente registrados y acreditados que
reciben asistencia técnica en la provincia.

Justificacion:

Contar con operadores turisticos registrados y acreditador

Responsable del Indicador

Sub Gerencia de promocion Turistica

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Método de Calculo

Sumatoria de operadores turisticos registrados y acreditados en la Provincia

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Operadores Turisticos Registrados

Fuentes y Bases de Datos

Fuente: DIRCETUR

Base de Datos: Reporte de Operadores Turisticos Registrados

Linea Base | Logros Esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 1 5 5 6 6 7

Objetivo

EICHATECNICA BEE INDIC

OEL.07: Incrementar la oferta turistica con enfoque cultural en la provincia de
Rioja

Accién

AEI.02: Programa de Desarrollo Turistico implementado en la provincia

Nombre del Indicador

Numero de productos turisticos desarrollados.

Justificacion:

Responsable del Indicador

Sub Gerencia de promocién Turistica

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Método de Célculo

Sumatoria de productores turisticos desarrollados en la Provincia
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Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Fuente: MINCETUR

Fuentes y Bases de Datos -
Base de Datos: Registro Nacional de Artesanos

Linea Base Logros Esperados
Aho 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 8 10 11 12 12 13

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

\U OELO7: Incrementar la oferta turistica con enfoque cultural en la provincia de
| Objetivo L .
Rioja
/ Accién AE|.03: Categorizacion oportuna a prestadores de servicios turisticos en la
provincia
Nombre del Indicador Numero de empresas prestadoras de servicios turisticos categorizados.

Capacidad de incrementar la oferta cultural, mejorarla y hacerla mas variada y

Justificacion: .
diversa

Responsable del Indicador Sub Gerencia de promocién Turistica

Limitaciones para la

s . Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.
medicion del indicador & 2 gap

; Sumatoria de empresas prestadoras de servicios turisticos categorizados
Método de Célculo P P € y

clasificados
Sentido Esperado del
) P Ascendente
Indicador
Incremento de Empresas prestadoras del servicio turisticos con enfoque
Supuestos

cultural

Fuente: DIRCETUR

Fuentesy Bases de Datos | gase de Datos: Reporte de empresas prestadoras de servicios turisticos

categorizados.

Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 3 5 6 7 8 9

EICHA TECNICADEL INBICARCGR

OEI.08: Proteccién de la poblacién y sus medios de vida frente a peligros de

jetiv ; 5
Cjetivo origen natural y antrépicos

Nombre del Indicador Porcentaje de Ejecucién Presupuestal del Presupuesto Asignado

Acciones, basadas en un analisis de los riesgos de desastres y coordinacion con

Justificacion: ;
sistemas de alerta temprana

Responsable del Indicador Oficina de Gestion de Riesgo de Desastres y Defensa Civil
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-

Limitaciones para la
medicion del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Método de Célculo

(Avance de ejecucion presupuestal por PP/Total de presupuesto asignado por
PP) *100%

Sentido Esperado del
Indicador

No Definido

Supuestos

Aprovisionamiento de equipamiento y provisiones

Fuentes y Bases de Datos

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera

Base de Datos: Consulta Amigable

|
Linea Base Logros Esperad®s
Ao 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 93.3% 100% 100% 100% 100% 100%

Objetivo

TECNICA DEL INDICADOR
OEI.08Proteccién de la poblacién y sus medios de vida frente a peligros de
origen natural y antrépicos

Accidén

AE|.01: Capacidad instalada para la preparacién y repuesta frente a
emergencias y desastres.

Nombre del Indicador

Porcentaje de capacidad operativa del centro de operaciones de emergencia
regional

Justificacién:

Capacidad operativa frente a desastres em la provincia

Responsable del Indicador

Oficina de Gestidn de Riesgo de Desastres y Defensa Civil

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Meétodo de Calculo

(Capacidad operativa del COEP frente a emergencias y desastres /Total de
operaciones del centro de emergencia) *100%

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Conocimiento y las capacidades para anticipar, responder y recuperarse de
forma efectiva de los impactos de eventos o condiciones de riesgo.

Fuente y Base de Datos

Fuente: INDECI

Base de Datos: Reporte

Linea Base Logros Esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 60% 80% 82% 83% 85% 85%

EICHA TECNICA DEL INDICADOR

e OEL.08: Proteccién de la poblacién y sus medios de vida frente a peligros de
Objetivo . :
origen natural y antrépicos
Accién AE|.02: Medidas de proteccién implementadas adecuadamente frente a
peligros
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Nombre del Indicador

Porcentaje de avance en las medidas no estructurales para el control de zonas
criticas frente a peligros

Justificacion:

Aplicacion de medidas para evitar que un evento se convierta en un desastre.

Responsable del Indicador

Oficina de Gestidn de Riesgo de Desastres y Defensa Civil

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Método de Célculo

(Numero de acciones de medidas no estructurales / Nimero de medidas no
estructurales para el control de las zonas criticas) *100%

7
Lsentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Medidas de intervencion para la mitigacién de riesgos y peligros

Fuente y Base de Datos

Fuente: CENAPRED - ENAGERD

Base de Datos: Reporte

Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 10% 27% 29% 30% 30% 31%
- FICHA TECNICA DEL INDICADOR
Obietivo OEL.08: Proteccion de la poblacién y sus medios de vida frente a peligros de
) origen natural y antrépicos
Accién AEI.03: GRD incorporado en la ocupacidn y uso del territorio

Nombre del Indicador

Porcentaje de edificaciones que cumplen con la normatividad de seguridad en
edificaciones

Justificacion:

El indicador mide el porcentaje de las edificaciones que cumplen con la
normativa de seguridad

Responsable del Indicador

Oficina de Gestidn de Riesgo de Desastres y Defensa Civil

Limitaciones para la
medicion del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Método de Calculo

(Numero de edificaciones que cumplen con la normatividad de
seguridad/Numero de Edificaciones) *100%

/Sén.ndo Esperado del Ascenidnte
Indicador
Supuestos La poblacién de la provincia se encuentra informada.

Fuente y Base de Datos

Fuente: CENAPRED - ENAGERD

Base de Datos: Reporte

Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 12% 32% 35% 36% 37% 37%

N



Objetivo

.

OEI.08: Proteger de la poblacién y sus medios de vida frente a peligros de
origen natural y antrépicos

Accién

AEI.03: GRD incorporado en la ocupacion y uso del te:ritorio

Nombre del Indicador

Numero de planes de acondicionamiento territorial y desarrollo urbanos
aprobados.

Justificacidn:

El indicador mide los numero de planes de acondicionamiento territorial y
desarrollo urbanos aprobados.

Responsable del Indicador

Oficina de Planeamiento Territorial

“Limitaciones para la
medicion del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Método de Calculo

Plan de Acondicionamiento Territorial y Desarrollo Urbano

Sentido Esperado del
Indicador

No Definido

Supuestos

La poblacién de la provincia se encuentra informada.

Fuente y Base de Datos

Fuente: CENAPRED - ENAGERD

Base de Datos: Reporte

Linea Base Logros Esperados
| Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor ND 2 2 2 2 2

EICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo

OEI.09: Promover la Competitividad econémica en la Provincia de Rioja

Nombre del Indicador

Agentes Econdmicos Formalizados y Articulados al Mercado Distrital y
provincial

Justificacién:

Responsable del Indicador

Elindicador brindara mayor capacidad para analizar resultados y tomar
decisiones.

Oficina de Desarrollo Productivo

Limitaciones para la
medicion del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Método de Calculo

Sumatoria Agentes Econdmicos Formalizados y Articulados al Mercado Distrital
y provincial

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Crecimiento integral a nivel provincial y regional

Fuente y Base de Datos

Fuente: Oficina de Desarrollo Productivo de la MPR

Base de Datos: Reporte

Linea Base Logros Esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 130 147 160 175 180 190




Objetivo

I

FICHA TECNICA DEL

OEI.09: Promover la Competitividad econémica en la Provincia de Rioja

Accién

AEI.01: Programa de fortalecimiento que agregan valor productivo a los
agentes econoémicos de la provincia

Nombre del indicador

Numero de agentes econdémicos que participan en el programa de
fortalecimiento que agregan valor productivo

Justificacién:

Definicidn de metas claras

Responsable del Indicador

Oficina de Desarrollo Productivo

Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador

Método de Célculo

Sumatoria de Cadenas Productivas en Desarrollo

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Trabajar en conjunto para garantizar el desarrollo de las mismas

Fuente y Base de Datos

Gerencia de Desarrollo Econémico Local/Oficina de Desarrollo Productivo /
Informes

Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 47 55 60 65 70 80
FICHA TECNICA DEL INDICADOR |
Objetivo OEI.09: Promover la Competitividad econémica en la Provincia de Rioja
Accidn AEI.02: Actividades agropecuarias desarrolladas en la provincia

Nombre del Indicador

Numero de productores agropecuarios capacitados

~.'| Justiticacién:

El indicador cuantifica el nimero de productores agropecuarios en la provincia

Responsable del Indicador

Oficina de Desarrollo Productivo

Limitaciones para la
medicion del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacion del indicador

Método de Célculo

Sumatoria de productores agropecuarios capacitados

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Los productores agropecuarios en la provincia se encuentran registrados y
capacitados.

Fuentes y Bases de Datos

Fuente: Oficina de Desarrollo Productivo

Base de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 220 280 290 295 300 300
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N

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo

OEI.09: Promover la Competitividad econdmica en la Provincia de Rioja

Accién

AEI.03: Asistencia técnica en la formalizacién de los establecimientos en
manera oportuna a los comerciantes informales en la Provincia

Nombre del Indicador

Numero de establecimientos comerciales formalizados en la provincia

Justificacion:

|

El indicador cuantifica a los establecimientos comerciales de la Provincia que se
encuentran formalizados ya que es de suma importancia formalizar al sector
comercio dado que genera legalidad para la generacién de ingresos a la
provincia para la ejecucion de obras

Responsable del Indicador

Oficina de Comercializacién y Formalizacién

Limitaciones para la
medicion del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador

Método de Calculo

Sumatoria de establecimientos comerciales formalizados en la provincia

Sentido Esperado del
Indicador

Ascendente

Supuestos

Los establecimientos de la provincia se encuentran formalizados dentro de la
jurisdiccién

Fuentes y Bases de Datos

Fuente: Oficina de Comercializacién y Formalizacion

Base de Datos: Informe

Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 1650 1750 1800 1850 1870 1900
~ EICHATECNICA DEL INDICADOR

+|'| Objetivo

OEI.10: Mejorar las Condiciones de habitabilidad en la provincia

Nombre del Indicador

Porcentaje de la poblacién que viven en hogares con acceso a servicios basicos

Justificacién:

El indicador permite cuantificarlos hogares que cuentan con servicios bésicos

Responsable del Indicador

Oficina de Planeamiento Territorial

Limitaciones para la
medicidn del indicador

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Método de Célculo

(Nimero de la poblacion que viven en hogares con acceso a servicios
bésicos/Total de la poblacién) *100

Sentido Esperado del
indicador

Ascendente

Supuestos

La Empresa Prestadora de Servicios se encuentra trabajando en forma
permanente para disminuir la cantidad de hogares que no cuenten con
servicios basicos
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Fuentes y Bases de Datos

Fuente: Oficina de Planeamiento Territorial

Base de Datos: Reporte

Linea Base Logros Esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
Valor ND 35% 38% 40% 43% 45%

Objetivo

EICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEL.10 Mejorar las Condiciones de habitabilidad en la provincia

Accién

AEI 01. Saneamiento basico con calidad en beneficio de la poblacion de la
provincia

Nombre del Indicador

Poblacién que viven en hogares que cuentan con alcantarillado y agua potable
(urbano y rural)

Justificacion:

El indicador permite cuantificarlos hogares que cuentan con alcantarillado y
agua potable, realizando la diferenciacién entre zona urbana y zona rural

Responsable del Indicador

Oficina de Catastro y Titulacién

Limitaciones para la
medicion del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacion del indicador.

Método de Calculo

(Nimero Poblacién que viven en hogares que cuentan con alcantarillado y agua
potable (urbano y rural) / Total de la poblacién) *100

Sentido Esperado del
indicador

Ascendente

1| Supuestos

La Empresa Prestadora de Servicios se encuentra trabajando en forma
permanente para disminuir la cantidad de hogares que no cuenten con el
servicio

Fuentes y Bases de Datos

Fuente: Oficina de Catastro y Titulacién

Base de Datos: Reporte

Linea Base Logros Esperados
2021 2023 2024 2025 2026 2027
ND 30% 35% 38% 40% 45%

Objetivo

EICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEI.10: Mejorar las Condiciones de habitabilidad en la provincia

i
Accién

AEI 02. Conexion de agua potable en beneficio de la poblacién de la provincia

Nombre del Indicador

Porcentaje cobertura de agua potable en la provincia

Justificacion:

El indicador permite cuantificar los hogares que cuentan con alcantarillado y
agua potable, realizando la diferenciacién entre zona urbana y zona rural

Responsable del Indicador

Oficina de Catastro y Titulacién




Plan Estratégico Institucional 2023-2027 ampliado

] I3
Limitaciones para la
medicién del indicador

Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.

Método de Célculo (Numero de viviendas con agua potable/Total de viviendas de la provincia
Senti
enﬁdo Esperado del Ascendente
Indicador
La Empresa Prestadora de Servicios se encuentra trabajando en forma
Supuestos permanente para disminuir la cantidad de hogares que no cuenten con el

servicio

Fuente: Oficina de Catastro y Titulacién

Fuente y Base de Datos
Base de Datos: Informe con Reportes

Linea Base Logros Esperados
2021 2023 2024 2025 2026 2027
ND 33 35 40 43 46

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo OEL.10: Mejorar las Condiciones de habitabilidad en la provincia

Accidn AEI 03. Saneamiento Fisico Legal de predios focalizados en la Provincia

Numero de Certificados ITSE emitidas para la medicion del nivel de riesgo de

Nombre del Indicador .
locales comerciales

Autorizaciones bésicas para el funcionamiento de cualquier establecimiento

Justificacién: i . .
que cuenta con las medidas de seguridad correspondientes

Responsable del Indicador Oficina de Gestion de Riesgo de Desastres y Defensa Civil

Limitaciones para la

S L Ninguna respecto de la metodologia para recolectar informacién del indicador.
medicién del indicador e P glap

Sumatoria de Certificados ITSE emitidas para la medicién de niveles de riesgo

Meétodo de Calculo R
de locales comerciales

Sentido Esperado del

Ascend
| Indicador CRieie
La Empresa Prestadora de Servicios se encuentra trabajando en forma
Supuestos permanente para disminuir la cantidad de hogares que no cuenten con el
servicio
AT Fuente: Oficina de Gestion de Riesgo de Desastres y Defensa Civil
PASLR, Fuente y Base de Datos
/ ,‘z}’ AN Base de Datos: Reporte
(1654
“ E—J ) g } Linea Base | Logros Esperados
ARSI AN/
WP\Ca L{!\ o,o’/ Afio 2021 2023 2024 2025 2026 2027
W «
S22 valor 168 220 225 228 230 230




