MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE RIOJA

GERENCIA MUNICIPAL
Jr.San Martin N2 1000 - 1002 - Rioja - San Martin

“Rioja Ciudad de los Sombreros Y Capital del Carnaval en lq Regidon San Martin

Resgolucion de Gerencia FHlunicipal A ° 036 -2020-6M/MPR

Rioja, 24 de enero de 2020

Pisgto:

El Informe N° 0043'2020'ORRHH/MPR, de fecha 10.01.2020; Nota de Coordinacién
Ne° 095-2020-GAF/MPR, de fecha 17.01.2020; Nota de Coordinacién N° 094-2020-
GAF/MPR, de fecha 17.01.2020; Informe Legal N° 035-2020-OGAJ/MPR, de fecha
20.01.2020;

Congiderando:

Que, conforme lo establecido en el articulo 194° de 1a Constitucién Politica del Estado,
modificada por la Ley de Reforma N° 28607, en concordancia con el articulo II del
Titulo preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, se establece
que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Per
establece para las municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

_Que, con fecha 25 de noviembre de 2008, se publicé el Decreto Supremo N° 075-2008-
- PCM, mediante el cual se aprobé el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que

regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057 ¥y su Reglamento aprobado mediante
Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-
PCM, se regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios,
que sustituye a la contratacién de servicios no personales, con el objetivo de
garantizar los principios de méritos y capacidad, igualdad de oportunidades y
profesionalismo en la administracién publica;

Que, a efectos de cumplir con las disposiciones normativas sefialadas en la ley que
regula el régimen especial de Contratacién Administrativa de Servicios, resulta
necesario establecer los procedimientos que orienten las acciones referidas al proceso
de seleccién para la contratacién del personal bajo la modalidad del Contrato
Administrativo de Servicios - CAS, debiendo ejecutar el proceso de seleccién en
funcion a su calidad, aptitud, idoneidad, experiencia y formacién para contratar
servicios en la modalidades CAS, para las diferentes unidades organicas usuarias;

Que, mediante Informe N° 0043-2020-ORRHH/MPR, la Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos de la Municipalidad Provincial de Rioja, presenta el requerimiento de
personal de las diferentes gerencias u oficinas, a fin de permitir a la institucién contar
con personal idéneo para la atencién al usuario y el desarrollo de funciones; de

acuerdo al siguiente detalle:
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE RIOJA

GERENCIA MUNICIPAL
Jr. San Martin N2 1000 - 1002 - Rioja - San Martin
“Rioja Ciudad de los Sombreros y Capital del Carnaval en la Region San Martin

Se Resguelve:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR las Bases Administrativas del Proceso de
Seleccion N° 001-2020-MPR, para la Contratacién Administrativa de Servicios — CAS
de la Municipalidad Provincial de Rioja; la misma que como Anexo forma parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia de Administracién y Finanzas el
cumplimiento de la presente.

' ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a las gerencias y demas 4reas

administrativas, el cumplimiento de la presente disposicién.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién serda publicada en el Portal
institucional (www. Munirioja.gob.pe) de la Municipalidad Provincial de Rioja a
través de la Unidad de Informética y Comunicaciones.

Registrese, Comuniquese p Archivese
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